
Zukunft entsteht dort, 
wo Raum für Entfaltung ist
Redesign für LizzyNet im Einklang mit der Corporate Identity 
– für mehr Chancengleichheit und Gleichberechtigung
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Bedarf 

Barrieren für weiblich gelesene Personen und Marginalisierte Gruppen abbauen 

Vermittlung ihres Antriebs, Werte und Überzeugungen von LizzyNet nach Außen 

Direkte Ansprache der Zielgruppe 

Dadurch ein besseren Zugang zu den Angeboten 

Förderung von Gleichberechtigung, Chancengleichheit und somit einer 
nachhaltigen Gesellschaft 
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Leistungsfeld 
Ein digitales Magazin für partizipative Projekte, Wettbewerbe, Literatur Angebote, 
Austausch und Ausstellungen.

Markenversprechen 
Ein sicherer Raum für Bildung, Austausch und Teilhabe. 

Leistungsargument 
Von und für weiblich gelesene Jugendlichen& Personen  

LizzyNet gGmbH 
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Zielgruppe 
Primär: weiblich gelesene Jugendliche und Personen 
Sekundär: Marginalisiert Gruppen, Jugendliche und junge Erwachsene
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Wertvision

Mission

Bedrohung 

Strategie 

Wertvision 
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Wertvision

Mission

Bedrohung 

Strategie 

Wäre es nicht fantastisch, wenn es mehr Austausch und 
Verständnis Zwischen unterschiedlichen Gruppen gäbe?  
Wenn Benachteiligungen und Chancenungleichheiten abgebaut 
würden und weiblich gelesene Jugendliche sich als gehört, 
verstanden und handlungsfähig erleben könnten?
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Wertvision

Mission

Bedrohung 

Strategie 

Wenn wir es also schaffen, eine gelingende Kommunikation  
für LizzyNet zu gestalten, dann werden junge Menschen erreicht, 
unabhängig von Herkunft oder sozialem Hintergrund, welche 
dadurch die Möglichkeiten zu Bildung, Mitbestimmung und 
Austausch haben.
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Wertvision

Mission

Bedrohung 

Strategie 

Wenn wir es nicht schaffen, dann fehlen Jugendlichen wichtige 
Beteiligungs- und Bildungsmöglichkeiten. Strukturelle 
Ungleichheiten werden weiter reproduziert, marginalisierte 
Gruppen bleiben unterrepräsentiert und ohne gleiche Chancen auf 
Teilhabe. 
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Wertvision

Mission

Bedrohung 

Strategie 

Deshalb gestalte ich ein Branding, das die Ziele und Werte von 
LizzyNet repräsentiert und somit die Zielgruppe erreichen kann. 
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Wirkung 
Markenversprechen 
Marken- Attribute

Wert 
Leistungsversprechen 
Leistungs- Attribute

Sinn 
Antrieb/Zweck 
Sinn-Attribute 

Digitales Magazin

Mitwirken

Wertschätzung

Bildungsprojekte 
und  
Wettbewerbe

Community

Ausstellungsort

Selbstwirksamkeit Austausch

Verstehen

Erfahr(ung)en

Bewegen

Zugehörigkeit

Die drei Ebenen der Marke 
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BalanceStimulanz

Autonomie

Neugier

Abenteuer

Abwechslung

Mut

Spaß

Leichtigkeit

Humor

Kreativität

Kunst

Sicherheit

Freundschaft

Treue

Qualität

Geborgenheit

Toleranz

Vertrauen

GeselligkeitOffenheit

Fantasie

Kommunikation 
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Claim 

Dein digitales Magazin zum  
Mitmachen, Mitreden und Mitgestalten. 



Corporate Design
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Leitidee 
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Primär Logo 
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Logo mit Claim 
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Sekundär Logo 
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Primär Logo in Akzentfarben 
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Logo mit Claim in Akzentfarben 
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Sekundär Logo in Akzentfarben 
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Logo Varianten auf dunklem Hintergrund 
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Sicherheitsraum 
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Sicherheitsraum 
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Sicherheitsraum 



Bedarf l Corporate Identity l Corporate Design l Ausblick 

Redesign der Marke LizzyNet gGmbH l ecosign Akademie für Nachhaltiges Design l Von Antonia Volk 02.07.2025 Ehrenfeld

Hausfarben 
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Farb Kontraste nach WCAG 2.1-Stufe AA 
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Hausschrift 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy 
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi 
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit 
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure 
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore 
eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui 
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla 
facilisi.Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat 
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation 
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy 
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi 
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit 
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure 
dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore 
eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui 
blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla 
facilisi.

Titel
Untertitel
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Bildwelt 
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Die Lizzys Lizzys
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Keine Ahnung 
von Gesundheit?
75 % der Erwachsenen haben Probleme 
Gesundheitsinformationen zu finden, zu verstehen und 
anzuwenden. Vor allem jüngere Erwachsene sind betroffen.

Die Lizzys in Anwendung 
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Icons 





Ausgestaltung Medien

Redesign der Marke LizzyNet gGmbH l ecosign Akademie für Nachhaltiges Design l Von Antonia Volk 02.07.2025 Ehrenfeld

Bedarf l Corporate Identity l Corporate Design l Ausblick 



Visitenkarten 



Visitenkarten 



Briefpapier 







3te Version
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Instagram Feed 
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Instagram Storys 
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YouTube 
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Facebook 
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Mastodon 
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Bluesky 



Homepage Desktop 
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Homepage Desktop 



Homepage Mobil 



Merch 
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Merch 



Ausblick
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Ausblick 

LizzyNet App 

Ausgestaltung weiterer relevanten Medien 

Nachhaltigkeit der verwendeten Medien definieren 

Interaktive Inhalte für Instagram und digitale Plattformen 

Weitere Kommunikationswege durch Storytelling und Video Formate nutzen
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Dankeschön!




